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JUNTA DE EXTREMADURA

ACUERDO ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y LAS
ORGANIZACIONES PATRONALES Y SINDICALES DE LA
ENSENANZA CONCERTADA DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
EXTREMADURA, SOBRE MEDIDAS PARA LA CALIDAD DE LA
EDUCACION Y EL MANTENIMIENTO DE LOS NIVELES
RETRIBUTIVOS.

Mérida, a 24 de enero de 201 |

INTERVIENEN

Doiia Eva Maria Pérez Lopez, en representacion de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura; de conformidad con el articulo 36 de la Ley
172002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura;

D. Tomds Chaves Cano, en representacion de Comisiones Obreras de
Extremadura (CC.O0.);

Dofa Rosa Marfa Dorado Rodriguez, en representacion de la Federaciéon de
Sindicatos Independientes de la Enseftanza de Extremadura (F.S.1E);

D. Miguel Salazar Leo, en representacion de la Federacién Espafiola de
Trabajadores de fa Ensefianza de Extremadura de la Unién General de Trabajadores
(FETE-U.GT);

D. Guillermo Sanabria Barrado, en representacion de la Federacion de
Ensefianza de la Union Sindical Obrera de Extremadura (U.S.0.);

Dofia M* Coronada Diaz Tortonda, en representacién de la Confederacién
Espaficla de Centros de Ensefianza de Extremadura (C.E.C.E),

D. Win Hodar Gonzalez, en representacion de Educacion y Gestidn de
Extremadura (E. y G.);

D. Francisco Lopez Acedo, en representacion de la Federacién de Religiosos
de Ensefianza de Escuelas Catdlicas de Extremadura (F.ERE-CECA);

D. Jose¢ Cuesta Gonzalez, en representacion de la Union de Cooperativas de
Ensefianza de Traba]o Asociado de Extremadura (U.C.ET.A.EX)
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EXPONEN

Primero. Con fecha de 14 de diciembre de 2006, la Consejeria de Educacién y
las organizaciones sindicales y patronales de la ensefianza concertada de fa Comunidad
Autdénoma de Extremadura firmaron un Acuerdo mediante el que se establecian
diversas medidas para la mejora de la calidad de la educacion, se comprometian a
adoptar las medidas necesarias para el mantenimiento del empleo del profesorado de
los centros comprendidos en el ambito del acuerdo y se financiaba la paga
extraordinaria de antigliedad contemplada en el convenio colectivo de empresa
sostenida total o parcialmente con fondos pablicos. Para la ejecucion de dicho acuerdo
se establecieron procedimientos para la seleccién y contratacion de profesorado en
los centros concertados, para el abono por parte de la administracion educativa de la
paga por antigiiedad al personal docente de los centros comprendidos en el 4mbito de
aplicacion de dicho acuerdo y para el mantenimiento y promocion del empleo en el
sector de la ensefianza concertada en la Comunidad Auténoma de Extremadura,

Asimismo, el 18 de diciembre de 2009, la Consejeria de Educacién acuerda con
: _ : las citadas organizaciones, patronales y sindicales, la prérroga del Acuerdo de 14 de
diciembre de 2006 hasta el 31 de diciembre de 2012,

>

Por otra parte, el 17 de octubre de 2008, la Consejeria de Educacién y las
organizaciones sindicales y patronales de la ensefianza concertada de Extremadura,
firman un nuevo Acuerdo sobre medidas para la mejora de la calidad de la educacién,
- entre las que se detallan las de calidad y equidad, atencién a la diversidad, convivencia y
~ participacién, asi como el incremento de retribuciones del profesorado en los
complementos autondmicos que se irian llevando a cabo de forma progresiva a lo
largo de los ejercicios 2008, 2009 y 2010.
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Segundo. De otra parte, el Real Decreto-Ley 8/2010, de 20 de mayo, adopta
medidas extraordinarias para dar cumplimiento al compromiso del gobierno de
acelerar, en 2010 y 2011, la reduccion del déficit publico, y recoge una serie de
medidas de ajuste que tratan de distribuir de la forma mas equitativa posible, el
esfuerzo que toda la sociedad debe realizar para contribuir a la sostenibilidad de las
finanzas publicas.

La Ley 6/2010, de 23 de junio, de medidas urgentes y complementarias para la
reduccién del déficit pablico en fa Comunidad Auténoma de Extremadura, en su
articulo 2, establece que, en el marco del Acuerdo del |7 de octubre de 2008, entre la
Consejerfa de Educacion y las organizaciones patronales y sindicales de la ensefianza
concertada de la Comunidad Auténoma de Extremadura, las retribuciones del
| personal docente de los centros educativos concertados de Extremadura
experimentaran una reduccién analoga a la de las retribuciones de los docentes de la
ensefianza publica, adecuandola proporcionalmente a las diferencias salariales
existentes entre ambas ensefianzas. Asimismo, se indica que dicha reduccién se
deducira de los complementos retributivos reconocidos por la Comunidad Auténoma
de Extremadura, como asi se hizo mediante Resolucion de 30 de junio de 2010, de la
onsejera de Educacién, por la que se aplica el mencionado articulo 2 de la Ley
6/2010, de 23 de junio.




Por otra parte, el articulo 17 y Anexo IV de la Ley 39/2010, de 22 de
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2011, establecen una
reduccion del 5%, respecto al afio 2010, en el médulo econémico de distribucidn de
fondos puablicos para sostenimiento de centros concertados, en la parte
correspondiente a salarios y gastos variables del profesorado, medida de caracter
basico aplicable por las Administraciones educativas.

Tercero. No obstante la aplicacion de lo anterior, es voluntad de fa Junta de
Extremadura mantener el nivel retributive del profesorado de la ensefianza concertada
en los parametros en vigor tras la aplicacién de la reduccion establecida en el articulo
2 de la Ley 6/2010, de 23 de junio, de medidas urgentes y complementarias para la
reduccion del déficit publico en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Para dar cumplimiento a esta voluntad, la disposicién adicional duodécima de la

"Ley 18/2010, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Autonoma de Extremadura para 20| establece: “La Junta de Extremadura adoptaré,
en su caso, las medidas que sean precisas tendentes al mantenimiento, para el afio
2011, de los niveles retributivos globales de la ensefanza concertada resultantes de la
aplicacion, en términos anuales, del articulo 2 de la Ley 6/2010, de 23 de Junio, de
medidas urgentes y complementarias para la reduccion del déficit publico en la
Comunidad Auténoma de Extremadura”.

Al objeto de, por una parte, dar cumplimiento a la normativa basica de los
Presupuestos Generales del Estado y, por otra, de concretar la voluntad de la Junta de
Extremadura respecto del mantenimiento de las retribuciones globales del
profesorado de la ensefianza concertada en los niveles salariales alcanzados tras la
aplicacién en términos anuales de la reduccion contemplada en el articulo 2 de la Ley
6/2010, de 23 de junio, de medidas urgentes y complementarias para la reduccion del
déficit publico en la Comunidad Auténoma de FExtremadura, y como medio
favorecedor de las medidas que figuran en el anterior Acuerdo de 17 de octubre de
2008, encaminadas a la mejora de la equidad y calidad de la educacion, a la atencién a
fa diversidad del alumnado y al fomento de la convivencia y la participaciéon en los
centros, medidas que se consideran vigentes, la Administracién educativa extremefia y
las organizaciones sindicales y patronales representantes de la ensefianza concertada
en Extremadura deciden suscribir el presente Acuerdo.

Las partes abajo firmantes se reconocen mutua y reciprocamente” capacidad
juridica y de obrar suficiente para suscribir el presente acuerdo, con sujecién a las
siguientes,

CLAUSULAS

Primera. Objeto y dmbito de aplicacion.

|. El presente Acuerdo tiene por objetivo adoptar las medidas tendentes al
mantenimiento, para el afio 2011, de los niveles retributivos globales del personal
docente de la ensefianza concertada de la Comunidad Auténoma de Extremadura.
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2. La junta de Extremadura no asumira obligaciones relativas a los pagos de las
retribuciones del personal a que se refiere el apartado primere que no resulten de la
aplicacion de los modulos de conciertos educativos establecidos en la Ley de
Presupuestos Generales del Estado, del presente Acuerdo, asi como de la Addenda de
|8 de diciembre de 2009 al Acuerdo de 4 de diciembre de 2006, en o relativo a las
pagas extraordinarias de antigtiedad.

3. Bl cumplimiento de las citadas obligaciones, asi como el presente Acuerdo se
encuentra supeditado a la condicion de existencia de crédito adecuado y suficiente.

Segunda. Complemento Transitorio de Compensacién.

{. Con la finalidad a que se refiere la cliusula anterior, a partir del | de enero de 201 |
y durante ese ejercicio, los docentes de los centros educativos concertados de
Extremadura, clasificados atendiendo al grupo de titulacién y al tipo de complementos
salariales, percibiran en cuantfa fija, un complemento transitorio de conipensacién,
mediante catorce mensualidades de igual importe, en la cuantias previstas en el anexo |
del presente Acuerdo.

2. Los importes corresponden a un profesor con jornada completa. En caso de
realizarse una jornada inferior, se abonara proporcionalmente.

Tercera. Complemento Autonémico y Complemento Especifico de Ensefianza
Concertada.

I. Asimismo, la Administracién de la Comunidad Auténoma reconocera las cuantias
fijas, mensualmente y sobre las pagas extraordinarias anuales, del Complemento
Autonomico y del Complemento Especifico de Ensefianza Concertada de los docentes
de los centros educativos concertados de Extremadura, clasificados atendiendo al
grupo de titulacion y al tipo de complementos salariales percibidos, manteniendo los
niveles alcanzados de conformidad con lo dispuesto en los anexos Il y lll del presente
Acuerdo.

2. Los importes corresponden a un profesor con jornada completa. En caso de
realizarse una jornada inferior, se abonara proporcionalmente.

Cuarta. Vigencia.

|. El presente Acuerdo tendra vigencia desde el dia | de enero de 2011 hasta el 31 de
diciembre de 201 .

2. Respecto de los pactos relativos al nuevo concepto retributivo de caracter
temporal, denominado Complemento Transitorio de Compensacién, transcurrido
icho periodo perderin vigencia las clausulas del presente Acuerdo, no siendo




susceptible de prorroga, salvo que ésta sea formalizada por escrito por las partes y
todo ello sin que sea precisa su denuncia.

3. Queda derogada la cléusula D} Acuerdos Econémicos del acuerdo suscrito con
fecha 17 de octubre de 2008 en todo aquello que se oponga a lo establecido en el
presente Acuerdo, manteniéndose vigente el restante clausulado del mismo.

Y en prueba de conformidad, las partes firman el presente acuerdo, en el lugar y fecha
arriba indicados

Por la Consejeria de Educacidn

Por la organizacién sindical
F.S.LE.

Fdo.: Guillermo Sanabria Barrado Fdo.: Rosa Maria Dorado Rodriguez
Secretario Regional de U.S.0. Secretaria Regional de F.S.1.E.
Por la organizacién sindical Por la organizacién empresarial
FETE-U.G.T. F.E.R.E.-C.E.C.A.

deo” Mig’ﬁel Salazar Leo Fdo.: Francisco Lépez Acedo
Secretario Geheral de F.ET.E.-U.GT. Presidente de F.E.R.E.-C.E.CA.Extremadura
Por la organizacidn sindical Por la organizacién empresarial
FE-CC.00.
"*-—----\\3 o>
Fdo.: Tomas Chaves Cano Fdo.: Josel Cuesta Gonzilez
Secretario General de FE-CC.00. Presidente Regionaf de U.C.E.T.A.EX.
Por la organizaciéon empresarial Por la organizacién empresarial
C.E.C.E. E.yG.

Fdo.: M* Coronada Diaz Tortonda Fdo.: Ivan Hodar Gonzilez
Presidenta de C.E.CE.. Extremadura Secretario Regional de E. y G. Extremadura



Anexo |

Complemento Transitorio de Compensacion

CUANTIA MENSUAL

PROFESORES/MAESTROS EN EURQS

PROFESORES/MAESTROS DE INFANTIL,PRIMARIAEESPECIAL Y

I DE I° Y 2° DE ES.O. SIN. COMPLEMENTO NIVELADOR-SIN 93,52
COMPLEMENTO DE DIRECCION
PROFESORES/MAESTROS DDE INFANTIL,PRIMARIA EESPECIAL Y

2 DE {° Y 2° DE ES.O. SIN._ COMPLEMENTO NIVELADOR-CON 106,98
COMPLEMENTO DE DIRECCION

3 PROFESOR DE |° Y 2 DE ESO. CON COMPLEMENTO 99,29
NIVELADOR-SIN COMPLEMENTO DE DIRECCION

4 PROFESOR DE 1° Y 2° DE ESQ. CON COMPLEMENTQ 112,75
NIVELADOR-CON COMPLEMENTO DE DIRECCION

PROFESORES (LICENCIADOS) CUANTIA MENSUAL

EN EUROS

|  PROFESORES (LICENCIADOS) DE |° Y 2° DE ES.O.-SIN 111,13
COMPLEMENTO DE DIRECCION

2 PROFESORES (LICENCIADOS) DE [° Y 2° DE ES.O.-CON 124,59
COMPLEMENTO DE DIRECCION

3 PROFESORES DE 3° Y 4° DE £5.0. -SIN COMPLEMENTO DE 111,13
DIRECCION

4 PROFESORES DE 3° Y 4° DE ES.O. -CON COMPLEMENTO DE 130,82
DIRECCION
PROFESORES DE BACHILLERATO. -SIN COMPLEMENTO DE .

5 DIRECCION Y SIN COMPLEMENTO DE JEFE DE 111,13
ESTUDIOS

& PROFESORES DE BACHILLERATO. -CON COMPLEMENTO DE 130,82
DIRECCION

7  PROFESORES DE BACHILLERATO-CON COMPLEMENTO DE 128,44

JEFE DE ESTUDIOS
PROFESORES TITULARES DE CICLOS FORMATIVOS-SIN

8 COMPLEMENTO DE DIRECCION Y SIN COMPLEMENTO 1,13
DE JEFE DE ESTUDIOS

9 PROFESORES TITULARES DE CICLOS FORMATIVOS-CON 130,30
COMPLEMENTO DE DIRECCION

10 PROFESORES TITULARES DE CICLOS FORMATIVOS-CON 127,23
COMPLEMENTO DE JEFE DE ESTUDIOS




CUANTIA MENSUAL

PROFESORES ADJUNTOS EN EUROS
PROFESORES ~ ADJUNTOS ~-SIN  COMPLEMENTO DE
| DIRECCION Y SIN COMPLEMENTO DE JEFE DE 102,37
ESTUDIOS
2 PROFESORES  ADJUNTOS-CON  COMPLEMENTO  DE 121,54
DIRECCION
3 PROFESORES ADJUNTOS -CON COMPLEMENTO DE JEFE DE 118,47

ESTUDIOS




Anexo Il

Complemento Autonomico

CUANTIA
PROFESORES/MAESTROS MENSUAL EN
EUROS
PROFESORES/MAESTROS DE INFANTILPRIMARIA,E.ESPECIAL Y DE 1°
I Y 22 DE ESO. SIN___COMPLEMENTO.  NIVELADOR-SIN 95,73
COMPLEMENTO DE DIRECCION
PROFESORES/MAESTROS DE INFANTIL,PRIMARIA.E.ESPECIAL Y DE 1°
2 Y 2° DE ESO. SIN.__ COMPLEMENTO _ NIVELADOR-CON 85,96
COMPLEMENTO DE DIRECCION
3 PROFESOR DE {° Y 2° DE ES.Q. CON COMPLEMENTO NIVELADOR- 9! 54
SIN COMPLEMENTO DE DIRECCION
4 PROFESOR DE [°Y 2° DE ES.O. CON.COMPLEMENTC NIVELADOR- 81,77
CON COMPLEMENTO DE DIRECCION
CUANTIA
PROFESORES (LICENCIADOS) MENSUAL EN
EUROS
I PROFESORES (LICENCIADOS) DE 1° Y 2° DE ESO.SIN 58,54
COMPLEMENTO DE DIRECCION
2 PROFESORES (LICENCIADOS) DE 1° Y 2° DE ES.Q.-CON 45,35
COMPLEMENTO DE DIRECCION
3 /PROFESORES DE 3° Y 4° DE ES.O. -SIN COMPLEMENTO DE 58,54
/ DIRECCION
4 PROFESORES DE 3° Y 4° DE £5.0. -CON COMPLEMENTO DE 39,24
DIRECCION
5 PROFESORES DE BACHILLERATO. -SIN COMPLEMENTO DE 58,54
DIRECCION Y SIN COMPLEMENTOQ DE JEFE DE ESTUDIOS
& PROFESORES DE BACHILLERATO. -CON COMPLEMENTO DE 39,24
DIRECCION
7 PROFESORES DE BACHILLERATO-CON COMPLEMENTO DE JEEE 41,58
DE ESTUDIOS
PROFESORES  TITULARES DE  CICLOS  FORMATIVOS-SIN
8 COMPLEMENTO DE DIRECCION Y SIN COMPLEMENTO DE 58,54
JEFE DE ESTUDIOS
9 PROFESORES TITULARES DE CICLOS FORMATIVOS-CON 39,76
COMPLEMENTO DE DIRECCION
42,76

10 PROFESORES TITULARES DE CICLOS FORMATIVOS-CON
COMPLEMENTO DE JEFE DE ESTUDIOS
<. \—-’"::L“ 8




CUANTIA

PROFESORES ADJUNTOS MENSUAL EN
EUROS
I PROFESORES ADJUNTOS -SIN COMPLEMENTO DE DIRECCION 88,97
Y SIN COMPLEMENTO DE JEFE DE ESTUDIOS B
2 PROFESORES  ADJUNTOS -CON  COMPLEMENTO DE 74,44
DIRECCION
3 PROFESORES ADJUNTOS -CON COMPLEMENTO DE JEFE DE 76,77
ESTUDIOS
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Anexo Hi

Complemento Especifico de Ensefianza Concertada

CUANTIA
PROFESORES/MAESTROS MENSUAL EN
EUROS
PROFESORES/MAESTROS DE INFANTIL,PRIMARIAE.ESPECIAL Y DE |° R
I Y 22 DE ESO. SIN __ COMPLEMENTO.. . NIVELADOR-SIN [29,75
COMPLEMENTO DE DIRECCION
PROFESORES/MAESTROS DE INFANTIL,PRIMARIAE.ESPECIAL Y DE |°
Y 22 DE ES.0O. SIN . COMPLEMENTO. . NIYELADOR-CON 129,75
COMPLEMENTO DE DIRECCION
PROFESOR DE 1° Y 2° DE £5.0. CON_COMPLEMENTO NIVELADOR- 129,75
SIN COMPLEMENTO DE DIRECCION
PROFESOR DE 1° Y 2° DE ES.O. CON COMPLEMENTO NIVELADOR- 129,75
CON COMPLEMENTO DE DIRECCION
CUANTIA
PROFESORES (LICENCIADOS) MENSUAL EN
EUROS
PROFESORES (LICENCIADQS) DE 1° Y 2° DE ESO.-SIN 129,75
COMPLEMENTO DE DIRECCION
PROFESORES (LICENCIADOS) DE |° Y 2° DE ESO.-CON 129,75
COMPLEMENTO DE DIRECCION
PROFESORES DE 3° Y 4° DE ES.O. -SIN COMPLEMENTO DE 129,75
DIRECCION
PROFESORES DE 3° Y 4° DE ES.O. -CON COMPLEMENTO DE 129,75
DIRECCION
PROFESORES DE BACHILLERATO. -SIN COMPLEMENTO DE 129,75
DIRECCION Y SIN COMPLEMENTO DE JEFE DE ESTUDIOS
PROFESORES DE BACHILLERATO. -CON COMPLEMENTO DE 129,75
DIRECCION
PROFESORES DE BACHILLERATO-CON COMPLEMENTO DE JEFE 129,75
DE ESTUDIOS
PROFESORES  TITULARES DE  CICLOS  FORMATIVOS-SIN
COMPLEMENTO DE DIRECCION Y SIN COMPLEMENTO DE 129,75
JEFE DE ESTUDIOS
¢ PROFESORES TITULARES DE CICLOS FORMATIVOS-CON 129,75
COMPLEMENTO DE DIRECCION
10 PROFESORES  TITULARES DE CICLOS FORMATIVOS-CON 129,75

COMPLEMENTO DE JEFE DE ESTUDIOS




CUANTIA

PROFESORES ADJUNTOS MENSUAL EN
EUROS
I PROFESORES ADJUNTOS -SIN COMPLEMENTO DE DIRECCION 129,75
Y SIN COMPLEMENTO DE JEFE DE ESTUDIOS
2 PROFESORES ADJUNTOS-CON COMPLEMENTO DE 129,75
DIRECCION
3 PROFESORES ADJUNTOS -CON COMPLEMENTO DE JEFE DE 129,75

ESTUDIOS




